
【DYG】収入情報設定方法

★現在年齢57歳、転職3回のケース

（１）賃金カーブによる計算の場合

年齢 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

給与収入 3,189,546 3,440,886 3,685,073 3,922,108 4,151,991 4,374,722 4,590,300 4,798,726 5,000,000 5,370,055 5,572,078 5,766,030 5,951,914 6,129,727 6,299,471 6,461,145 6,614,750 6,760,285 6,897,750

年齢 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60

給与収入 7,027,146 7,148,472 7,261,728 7,366,914 7,464,031 7,553,078 7,634,056 7,706,964 7,771,802 7,828,571 7,877,270 7,917,899 7,950,458 7,974,948 7,991,369 7,999,719 8,000,000 7,992,211 7,976,353 7,952,425

年齢 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80

給与収入 4,000,000 3,951,980 3,898,411 3,839,292 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

年齢 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99

給与収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

過去職業の場合、

入力する年収は退職時点の金額を入力して下さい。

現在職業の場合、

入力する年収は現在時点の金額を入力して下さい。

賃金カーブによる計算を行う場合は、

チェックボックスを＝ONにします。

職業情報１ 職業情報２ 職業情報３

未来職業の場合、

入力する年収は入社時点の金額を入力して下さい。

賃金カーブの統計値出展元は

マニュアルの末尾に

一覧を添付しておりますので、

ご参照下さい。

当該ケースは会社員のため、

青のグラフに比例して

賃金データを作成します。

退職年は退職金のみ計上します。

※年収は退職年齢-1歳まで計上します

退職年は退職金のみ計上します。

※年収は退職年齢-1歳まで計上します 前職の退職年齢と、現在職の入社年齢を

一致させることで、年収が継続的に計上されます。

1/2

(C) Capital Asset Planning, Inc. All Rights Reserved.



【DYG】収入情報設定方法

（２）上昇率による計算の場合

年齢 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

給与収入 3,384,197 3,553,407 3,731,077 3,917,631 4,113,512 4,319,188 4,535,147 4,761,905 5,000,000 671,244 738,368 812,205 893,425 982,768 1,081,045 1,189,149 1,308,064 1,438,870 1,582,757

年齢 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60

給与収入 1,741,033 1,915,136 2,106,650 2,317,315 2,549,047 2,803,951 3,084,346 3,392,781 3,732,059 4,105,265 4,515,791 4,967,371 5,464,108 6,010,518 6,611,570 7,272,727 8,000,000 8,800,000 9,680,000 10,648,000

年齢 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80

給与収入 4,000,000 4,800,000 5,760,000 6,912,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

年齢 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99

給与収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

÷1.05÷1.05÷1.05÷1.05÷1.05÷1.05

÷1.1÷1.1÷1.1÷1.1 ×1.1÷1.1÷1.1 ×1.1

×1.2 ×1.2 ×1.2

過去職業の場合、

入力する年収は退職時点として扱います。

退職時点を基準に上昇率（5％）分を割り引く。

現在職業の場合、

入力する年収は現在時点として扱います。

現在時点を基準に

過去は上昇率（10％）分を割り引く。

未来は上昇率（10％）分を加算。
未来職業の場合、

入力する年収は入社時点として扱います。

入社時点を基準に上昇率（20％）分を加算。

上昇率による計算を行う場合、

チェックボックスを＝OFFにします。

職業情報１ 職業情報２ 職業情報３

退職年は退職金のみ計上します。

※年収は退職年齢-1歳まで計上します
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